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FASE PREPARATORIA 
N. partecipanti non superiore a 12. 
Predisporre un setting di tipo circle-time. 
Predisporre i seguenti materiali: 1 foglio di carta da imballo, 12 pennarelli neri, una colla 
stick, 12 cartoncini rosa, 12 cartoncini bianchi. 
Incollare il foglio di carta da imballo su una parete ben visibile a tutti e dividere l’area in 
due parti.  
 
I PARTE 
Fase A 
Si individua nel gruppo un portavoce che nell’ultima giornata di formazione relazionerà il 
lavoro di gruppo. 
 
Fase B 
Domanda Stimolo: Quali figure adulte sono state significative nelle tue scelte 
professionali? 
Ha inizio un giro di risposte tra i partecipanti. 
 
Altre eventuali domande: 

1) C’è traccia del tuo vissuto nella tua attuale professione? 
2) Cosa ritieni sia stato utile per orientarti nelle tue scelte? 
3) Pensi che il tuo percorso professionale possa aver incontrato ostacoli oggettivi o 

solo meri alibi? 
 
Fase C 
Si passa alla distribuzione ad ogni partecipante di 1 pennarello e 2 cartellini, uno rosa e 
uno bianco. 
Con riferimento alle figure di cui sopra, chiedere di trascrivere in stampatello sul 
cartellino rosa almeno 3 attributi positivi e sul cartellino bianco almeno 3 attributi 
negativi. 
 
II PARTE 
Fase A 
Moderatore e osservatore riportano i cartoncini sul tabellone: rosa da una parte e bianchi 
dall’altra. 
Si rileggono i cartellini e si elidono i doppioni. Quindi si chiede al gruppo se ritiene di 
volerne aggiungere qualcun altro. 
Per ogni area verrà fuori un elenco di attributi che è il frutto della produzione di ciascun 
partecipante. 
 
Fase B 
Osservando la sequenza di attributi, viene richiesto al gruppo di:  

a) riconoscere i modelli di tutorship illustrati nel corso della mattinata; 
b) provare a fare una classificazione tra tutorship forte , debole, attraverso gli 

attributi… 
c) provare ad analizzare gli attributi in “buoni” e “cattivi” in funzione  del contesto. 
 
Fase C 
Quindi si commissiona al gruppo di produrre un documento, possibilmente in formato 
Power Point, sul quale siano riportati i risultati del laboratorio, costruito con la 
condivisione di idee tra tutti i componenti del gruppo attraverso il Forum disponibile 
sullo spazio WEB a nostra disposizione sulla piattaforma.  

     


